Accusé de réception - Ministére de l'ntérieur

ReDUbI Ique Fran@alse 053-215302290-20220707-2022-47-DE

Département MAYENNE
Saint-Jean-sur-Mayenne

Accusé certifié exécutoire
l Réception par le préfet: 21.‘071202j

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 07/07/2022

Nombre de membres L'an 2022, le 7 Juillet a 20n30, le Conseil Municipal de la Commune de
Qui ont Saint-Jean-sur-Mayenne s'est réuni a la salle du conseil municipal, lieu ordinaire
Afférents | Présents | prispart | de ses séances, sous la présidence de Monsieur BARRE Olivier, Maire, en
atiyoie session ordinaire. Les convocations individuelles, 'ordre du jour et les notes
19 17 19 explicatives de synthése ont été transmises par courrier électronique aux
conseillers municipaux le 01/07/2022. La convocation et 'ordre du jour ont été
affichés a la porte de la Mairie le 01/07/2022.

Présents : M. BARRE Olivier, Maire, M. GOBBE Thierry, Mme ROBIN Elisabeth,
M. SAUZEAU Dominique, Mme BOULAIN Anne, M. BOUVIER Yann, M.

Vote

A l'unanimité

Pour: 19 | CHESNEL Jean-Fabien, Mme CLASSEAU Evelyne, M. GAMBERT Eric, M.
g;’;‘t‘;it?ign o MEIGRET Julien, Mme MERY BEAUGRAND Rachel, Mme PLESSIS Clémentine,

Mme DUFROU Virginie, M. ORRIERE Philippe, M. BARDOU René, M. DERBRE
Gérard, Mme VAN BOURGOGNE Sylvie

Excusés ayant donné procuration : M. BRUNET Paul & M. GOBBE Thierry, Mme
CHAUVIN Vanessa a M. BARRE Olivier

A été nommaée secrétaire : Mme PLESSIS Clémentine

2022-47 — INDEMNISATION DES CONGES ANNUELS NON PRIS EN CAS DE
CESSATION DEFINITIVE D'ACTIVITE

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale,

Vu le décret n°85-1250 du 26 novembre 1985 relatif aux congés annuels des fonctionnaires
territoriaux, notamment I'article 5,

Vu la directive 2003/88/CE du Parlement européen et du Conseil du 4 novembre 2003 concernant
certains aspects de 'aménagement du temps de travail,

Monsieur Olivier BARRE, Maire, expose au conseil municipal qu'en principe, le statut de la fonction
publique territoriale ne permet pas, pour des congés non pris, de verser une indemnité compensatrice.

Néanmoins, la jurisprudence de la Cour de justice de I'Union européenne et le juge administratif
francais affirment que, lors d’une cessation de la relation de travail (retraite pour invalidité, déces,
mutation...), les congés annuels non pris en raison d'arréts pour maladie, doivent desormais étre
indemnises.

Ainsi, les congés annuels non pris avant la fin de la relation de travail du fait de la maladie doivent
faire I'objet d'une indemnisation (Cour administration d'appel de Nantes, 19 septembre 2014,
n°12NT03377), dans les limites suivantes :

e lindemnisation maximale est fixée & 20 jours maximum par année civile pour 5 jours de travail
par semaine,

e lindemnisation se fait selon une période de report limitée a 15 mois aprés le terme de I'année
au cours de laquelle les congés ont été généreés.

L'indemnisation doit &tre calculée en référence & la rémunération que l'agent aurait normalement
percue s'il avait réellement bénéficié de ses congés annuels.

Les agents qui n'ont pas pu prendre tous leurs congés avant la cessation de la relation de travail, pour
des motifs indépendants de leur volonté et tirés de lintérét du service, ont également droit au
paiement de ces congés (Cour administrative d’appel de Marseille, 6 juin 2017, n°15MA02573).

Enfin, le juge européen reconnait, pour les congés annuels non pris en raison du déces de I'agent,
une indemnisation en faveur de ses ayants droit (Cour de justice de I'Union européenne, 6 novembre
2018, affaires jointes C 569/16 et C 570/16).



Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, a l'unanimité,
AUTORISE

L'indemnisation des congés annuels non pris lors de la cessation de la relation de travail en raison de
la maladie, de motifs tirés de I'intérét du service ou du déces de I'agent.

Adopté a l'unanimité.
La présente délibération peut étre contestée dans un délai de deux mois a compter de sa publication ou de son affichage ou de
sa notification aux intéresseés, faire l'objet des recours suivants :

e recours administratif gracieux auprés de mes services,

=  recours contentieux pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Nantes
Fait et délibéré les jours, mois et an susdits. Au registre suivent les signatures

Pour copie conforme :
En mairie, le 12/07/2022
Le Maire
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